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	                Приложение 1
                к распоряжению
                Управления образования

                администрации Северо-Енисейского

                района

     от «24 » декабря  2018 № 631


	
	  

	
	


   ПОЛОЖЕНИЕ

                  о муниципальном этапе Всероссийского  конкурса

                                  «Воспитатель года - 2019» 

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует порядок организации и проведения муниципального конкурса «Воспитатель года - 2018» (далее – Конкурс). 

1.2. Организатором Конкурса является Управление образования администрации Северо-Енисейского района. 

2. Цели и задачи Конкурса
2.1. Цель Конкурса – выявление и поддержка талантливых, активных, владеющих современными профессиональными компетенциями, воспитателей муниципальных бюджетных образовательных учреждений Северо-Енисейского района.
2.2. Задачи Конкурса:
содействие повышению профессионального мастерства и развитию творческого потенциала воспитателей;
актуализация активности воспитателей для становления современного дошкольного образования;
формирование приоритетов развития дошкольного образования;
публичное признание личного вклада воспитателей в становлении современного дошкольного образования;
расширение диапазона профессионального общения воспитателей;
актуализация проблем, связанных с принятием Федеральных государственных общеобразовательных стандартов дошкольного образования;
выявление и поддержка лучших педагогических практик  дошкольного образования и их трансляция.
 3. Участники Конкурса
    Участниками Конкурса являются педагоги муниципальных бюджетных образовательных организаций Северо-Енисейского района, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования (далее ООП ДО)
4. Содержание и порядок проведения Конкурса
4.1. Конкурс проводится в два этапа.

4.2. Сроки проведения первого очного этапа  12.11.2018-23.11.2018 года  проводится в   образовательных учреждениях Северо-Енисейского района, реализующих основную образовательную программу дошкольного образования (далее – Учреждения) на основе разработанных ими положений.
4.3. По итогам первого очного этапа Конкурса определяются по одному участнику от каждой дошкольной образовательной организации. 
4.4. Заявка на участие во втором этапе Конкурса и работы участников (далее - материалы) предоставляются не позднее 25 января 2019 года руководителями Учреждений в информационно-методический отдел Управления образования администрации Северо-Енисейского района, либо на электронный адрес sevono@mail.ru. 
4.5. Второй этап Конкурса проводится в МБДОУ «Северо-Енисейский детский сад - ясли № 8 «Иволга», имени Гайнутдиновой Валентины Брониславовны» 07.02.2019 г. – 08.02.201 г.
4.6.  Конкурсные испытания второго очного этапа включают:
  мастер – класс для педагогов и родителей (тема и количество участников определяются конкурсантом);
  доклад – презентация «Мой успешный проект» (конкурсант самостоятельно     определяет социальную, педагогическую и (или) образовательную задачи).

  мероприятие с детьми (возрастная группа детей, тема мероприятия выбирается педагогом).

  ток – шоу (участники публично отвечают на вопросы ведущего).

 Последовательность прохождения участниками испытаний определяется жеребьевкой. 

  4.7. Формат и критерии оценивания конкурсных испытаний второго очного этапа следующие:

                         Мастер-класс для педагогов и родителей
Формат задания: конкурсант работает с аудиторией взрослых. Демонстрирует конкретный прием, метод, технологию воспитания, обучения, развития и оздоровления в соответствии с тенденциями развития дошкольного образования 

        Тему мастер-класса участник Конкурса определяет самостоятельно.

                  Регламент: выступление – 20 минут, вопросы от членов конкурсной комиссии  – 5 минут.

        Критерии оценивания (максимум 15 баллов)

методическая и практическая ценность для дошкольного образования (0-5);

организация мастер – класса (0-5);

презентационная культура (0-5).

                       Доклад - презентация «Мой успешный проект»  
Формат задания: доклад – презентация должен отражать практику применения участником метода проектов, включать представление (описание) значимой для всех субъектов проектной деятельности цели, согласованных действий и способов ее достижения, результатов, обеспечивающих возможность самостоятельного решения воспитанниками образовательной задачи (проблемы), приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности.

 Общее время выступления: до 10 минут.

 Доклад – презентация участника: до 7 минут.

 Ответы на вопросы жюри участника: до 3 минут.

 Критерии оценивания: (максимум 21 баллов)
 соответствие проекта требованиям ФГОС ДО, актуальным направлениям развития дошкольного образования, интересам и возрасту детей дошкольного возраста (0-3 баллов);

 обоснованность целевой аудитории участников проекта (воспитанников, родителей, представителей других социальных институтов детства) (0-3 баллов);

значимость поставленной цели и достигнутых результатов для развития детей дошкольного возраста, приобретения ими нового опыта в различных видах деятельности (0-3 баллов);

умение продемонстрировать взаимодействие субъектов (участников образовательных отношений) в ходе выполнения проекта и достигнутые результаты проектной деятельности (0-3 баллов);

возможность применения проектов другими педагогическими работниками (0-3 баллов);

самооценка эффективности (успешности) проекта (0-3 баллов);

организованность и культура представления информации (0-3 баллов).

                        Педагогическое мероприятие с детьми
Педагогическое мероприятие по организации образовательной деятельности может быть представлено разными формами работы с детьми. Возраст детей определяется участником Конкурса.

    Сценарный план педагогического мероприятия представляется членам жюри до начала конкурсного испытания (в печатном виде) и включает: цель, основные задачи, используемые средства, примерный ход мероприятия и планируемый результат. Объем текста сценария не должен превышать 3 страницы формата А 4.

       Регламент педагогического мероприятия: 30 минут (проведение мероприятия до 20 минут, вопросы жюри – 10 минут).
       Критерии оценивания (максимум 25 баллов):
методическая компетентность (соответствие формы, содержания, методов и приемов возрасту детей) (0-5);
умение заинтересовать группу детей выбранным содержанием и видом деятельности (0-5);

умение организовать и удерживать интерес детей в течение организованной деятельности (0-5);

соответствие открытого педагогического мероприятия и заявленного опыта работы (0-5);

глубина и точность анализа занятия и рефлексии своей деятельности (0-5).
                        Ток – шоу «Профессиональный разговор»

         Формат задания: публичное обсуждение предложенной ведущим темы. Ведущий ток – шоу и его тема определяется оргкомитетом Конкурса и оглашаются непосредственно перед началом мероприятия.

           Регламент: 1 час 20 минут.

           Критерии оценивания (максимум 10 баллов):

           собственная позиция и аргументация(0-2);

           умение вести профессиональный диалог (0-4);
           выразительность речи (0-4). 

4.8. Предъявляемые на Конкурс материалы не должны содержать:

информацию, нарушающую авторские права третьих лиц;

фактографические ошибки и неэтичные компоненты;

информацию, прямо или косвенно призывающую к половой и расовой дискриминации, межнациональной или межрелигиозной розни, призывов к насилию, терроризму, нарушению демократических свобод и ценностей, а также прав граждан. 

4.9. Присланные материалы не возвращаются и не рецензируются.

                                    5. Конкурсное оценивание

5.1. Оргкомитет формирует и утверждает конкурсную комиссию, которая рассматривает конкурсные материалы участников, определение и объявление победителей Конкурса.

5.2. Для участия в работе конкурсной комиссии приглашаются победители конкурса «Воспитатель года» предыдущих лет, представители учредителей, общественных организаций.
5.3. Конкурсная комиссия оценивает результаты конкурсных испытаний согласно заявленным критериям.

5.4. Члены комиссии оценивают конкурсные испытания в баллах в соответствии с критериями Конкурса, оформляют оценочные листы, формируют рейтинг.

5.5. В случае возникновения спорной ситуации право решающего голоса остается за председателем конкурсной комиссии.

             6. Подведение итогов Конкурса и награждение победителей

6.1. По результатам общего количества набранных баллов определяется победитель Конкурса.
6.2. Лауреаты Конкурса награждаются дипломами и ценными подарками.

6.3. Победитель Конкурса получает диплом победителя Конкурса, сертификат на получение денежного поощрения и направляется для участия в краевом конкурсе «Воспитатель года – 2019».  
Приложение 2 

к распоряжению
Управления образования

администрации Северо-Енисейского района

от «__» __________2018  № ____

Состав комиссии муниципального этапа Всероссийского конкурса «Воспитатель года - 2018» 
Председатель: 

Сазанова Е.А., руководитель Управления образования администрации Северо-Енисейского района 

Члены комиссии:
Михалева Е.А., заместитель Главы  администрации Северо-Енисейского района по социальным вопросам.

Каминская П.А., главный специалист Управления образования администрации Северо-Енисейского района;

Горбенко О.А., заведующий ИМО Управления образования администрации Северо-Енисейского района
Буренкова С.Е., методист ИМО Управления образования администрации Северо-Енисейского района;
Грачева А.Н., победитель муниципального этапа  Всероссийского конкурса «Воспитатель года -2017»;

Киселева С.В., ветеран педагогического труда.
Приложение 2 
к Положению о муниципальном

Конкурсе «Воспитатель года - 2018» 

                                                                                    утвержденное распоряжением РУО 
от _____________№_________

ЗАЯВКА
на участие во II этапе Конкурса «Воспитатель года - 2018»
                              Северо-Енисейского района
1. Ф.И.О конкурсанта_______________________________________________
2. Место работы и должность_________________________________________
3. Аттестационная категория_________________________________________
4. Стаж работы_____________________________________________________
5. Сведения о проведении конкурсного педагогического мероприятия с детьми:

· Возрастная группа   _____________________________________________
· Образовательная область деятельности_____________________________
· Форма педагогического мероприятия_______________________________

· Тема___________________________________________________________
· Необходимое оборудование_______________________________________
6. Технические средства, необходимые для конкурсанта с указанием конкретного испытания:
· компьютер   ___________________________________________________
· проектор______________________________________________________
· экран_________________________________________________________
· другое_________________________________________________________
7. Контакты участника:

· Телефон________________________________________________________
· Адрес персонального Интернет-ресурса _____________________________

8. Педагогическое кредо______________________________________________

9. Подборка фотографий для публикации:
1. Портрет 9х13 
2. Жанровая (с образовательной деятельностью с детьми, во время игр, прогулки, детских праздников и т. п. ( не более 5)
              Фотографии предоставляются в электронном виде в формате jpg.
Приложение 1
к Положению о муниципальном

Конкурсе «Воспитатель года - 2017» 

утвержденное распоряжением РУО 

от _____________№_________

Отчет о проведении I этапа Конкурса «Воспитатель года - 2017»
_________________________________________
(наименование образовательного учреждения) 

	№ п/п
	Ф.И.О., должность участника
	Основные направления деятельности участника
	Общее количество баллов

	
	
	
	

	
	
	
	


